
благодарности всему 
коллективу за их про-
фессиональное мастер-
ство и талант, за их 
усердие и стремление к 
новым трудовым свер-
шениям, и пожелать 
всем здоровья, благопо-
лучия, неиссякаемой 
жизненной энергии и 
оптимизма! 

 
Сергей Федорович  

Полховский, 
 директор колледжа 

В 2014 году колледж 
отмечает свой 75-
летний юбилей. Это од-
но из самых старейших 
учреждений проф-
техобразования в рес-
публике!  

Мы прошли огромный 
путь от школы механи-
зации сельского хозяй-
ства до колледжа и за-
няли прочные позиции в 
подготовке высококва-
лифицированных, конку-
рентоспособных специа-
листов на современном 
рынке труда.  

Новый статус учре-
ждения образования 
ставит перед педагоги-
ческим коллективом кол-
леджа новые задачи.  

Наша цель - макси-
мально качественно ра-
ботать по обучению, 
воспитанию и становле-
нию каждого выпускни-
ка, его идеалов, цен-

ностных критериев, мо-
ральных, общечелове-
ческих и гражданских 
качеств.   

Богатый профессио-
нальный потенциал пре-
подавателей и мастеров 
производственного обу-
чения, много талантли-
вой молодежи отличает 
наш сплоченный коллек-
тив.  

Мы гордимся лучшими 
педагогами, молодыми 
специалистами,  ветера-
нами, учащимися и вы-
пускниками, которые  
внесли огромный вклад 
в процветание и разви-
тие нашего учреждения 
образования.   

75-летний юбилей мы 
встречаем полными сил 
и энергии, с обновлен-
ным коллективом,  с 
большим желанием ра-
ботать лучше!   
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К 75-летнему юбилею колледжа! 
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УО «ПИНСКИЙ  ГПТК 
МАШИНОСТРОЕНИЯ» 

Мы были первыми когда-то, 
В далёком том 39-том. 
Но годы быстро пробежали, 
Теперщ мы ветераны стали. 
И лишщ музея экспонаты 
Поведаът про памятные даты. 
О тех, кто начинали здесщ, трудилисщ. 
О том, чего они добилисщ. 
А мы продолжим славу поколений, 
Чтобы статщ лучшими  
Среди профтехучреждений. 

Ситко М.Г.,  
преподавателщ математики 

Уважаемые коллеги! 



В западном районе древне-

го и вечно молодого города 

белорусского Полесья – Пин-

ска находится одно из старей-

ших учебных заведений Рес-

публики Беларусь, образован-

ное в результате 

о б ъ е д и н е н и я 

«Пинского государ-

ственного професси-

онального лицея 

мебельного произ-

водства и автомо-

бильного транс-

п о р т а »  и 

«Пинского госу-

д а р с т в е н н о г о 

п р о ф е с с и о н а л ь н о -

технического колледжа ма-

шиностроения».  
«Школа механизации сель-

ского хозяйства (1939)» в д. 

Дубое Пинского района, 

«Школа механизации сель-

ского хозяйства» Брестского 

областного управления сель-

ского хозяйства БССР (1947), 

«Пинское училище механиза-

ции сельского хозяйства № 28 

(1953)», ведущее подготовку 

кадров для работы в машино-

тракторных станциях Брест-

ской области в должностях 

комбайнеров, бригадиров 

тракторных бригад, шоферов, 

«Пинское сельское професси-

онально-техническое учили-

ще № 28 механизации сель-

ского хозяйства (1953)», веду-

щее подготовку рабочих кад-

ров для освоения целинных и 

залежных земель Казахской 

ССР, «Пинское среднее про-

фессионально-техническое 

училище № 159 механизации 

сельского хозяйства  (1984)», 

«Пинское  профессионально-

техническое училище №  159 

автомобильного транспорта  

(1998)», УО «Пинский госу-

дарственный профессиональ-

ный лицей автомобильного 

транспорта (2008)», УО 

«Пинский государственный 

профессиональный лицей 

мебельного производства и 

автомобильного транспорта 

(2008)». Начиная с 1939 г. 

по 2014 г. его руково-

дителями были: Овча-

ров Я.М. до 1948 г., 

Хохлов Ф.П. до 1963 г., 

Гилясов А.С. до 1965 г., Кли-

мов В.Д. до 1967 г., Боров-

ский Л.И. до 1969 г., Хвастюк 

А.Г. до 1974 г., Козел П.Н. до 

1985 г., Бородич И.Н. до 1987 

г., Панасюк С.Н. до 1997 г., 

Бых В.В. до 2004 г., с 2004 по 

2014 г. Полховский С.Ф. 
История развития колледжа 

началась 19 декабря 1977 г. 

открытием техниче-

ского училища № 

137 металлистов. 

Училище должно 

было готовить рабо-

чие кадры для заво-

да КПАЛ. Первыми 

профессиями в 

училище были 

« Т о к а р ь » , 

«Фрезеровщик», 

«Электросварщик», «Слесарь 

МСР», «Электромонтер». 

Возглавил деятельность учи-

лища первый директор Бур-

миленков В.Д.  В 1986 г. его 

сменил Якубович М.И. В 

1989 г. оно было реорганизо-

вано в «Пинское профессио-

нально-техническое училище 

№ 137 машиностроения». С 

1998 по 2001 г. руководил 

училищем Козак Н.Н. С 2001 

по 2011 г. учебное заведение 

возглавлял Г.Н.Дмитраница. В 

2004 г. ПТУ № 137 реоргани-

зовано в «Пинский государ-

ственный профессиональный 

лицей машиностроения». В 

2008 г. лицей реорганизован в 

«Пинский государственный 

п р о ф е с с и о н а л ь н о -

технический колледж маши-

ностроения». С 2011 г. по 

2013 г. директором «Пинского 

ГПТК машиностроения» был 

С.С.Мельник. 
В 2014 году произошло 

слияние двух учебных заведе-

ний.  
На основании решения 

Брестского облисполкома от 

12.05.2014 № 367, приказа 

управления образования № 

384 от 19.05.2014  «О реорга-

низации учреждений профес-

сионально-технического обра-

зования», УО «Пинский госу-

дарственный профессио-

нально-технический кол-

ледж машиностроения» 

реорганизован  путем при-

соединения к  нему УО 

«Пинский государственный 

профессиональный лицей 

мебельного производ-

ства и автомобильного 

транспорта». 
С 1 августа 2014 г. 

«Пинский государственный 

п р о ф е с с и о н а л ь н о -

технический колледж маши-

ностроения» возглавил Пол-

ховский Сергей Федорович.  

Удовлетворение по мере 

возможности нужд и запро-

сов ветеранов, поздравление 

с национальными и профес-

сиональными праздниками, 

чествование ветеранов-

юбиляров, посещение на 

дому инвалидов – это далеко 

не полный перечень тех ме-

роприятий, которые ежегод-

но проводит совместно  с 

администрацией и профсо-

юзным комитетом Совет 

ветеранов. Многие члены 

нашей организации и сами 

Особая роль в истории 

учебного заведения принад-

лежит ветеранам, людям, 

продолжившим заложенные 

их предшественниками тра-

диции в далеком 1939  г.  

Нынешние ветераны – это 

опытные, мудрые, убелен-

ные сединой люди, отдав-

шие не один десяток лет 

обучению и воспитанию 

граждан страны. Ветеран-

скую организацию,  в состав 

которой входит 86 человек, 

возглавляет Кухновец В.С. 

являются активными участ-

никами мероприятий, про-

водимых в колледже. Все 

это дает возможность лю-

дям, ушедшим на заслужен-

ный отдых, по-прежнему 

чувствовать  себя членами 

нашего коллектива и еще 

раз убедится в том, что их 

знания и мудрость находят 

отклик в сердцах и душах 

нынешнего поколения. 
Кухновец В.С.,  

председатель Совета  

ветеранов 

История учреждения образования 
началась в далеком 1939  

По-прежнему чувствуют себя членами нашего 
коллектива 
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Овчаров Я.М.,  
первый директор школы 

механизации с/х 

Бурмиленков В.Д.,  
первый директор  

ТУ № 137 металлистов 



Учреждение образования – 

это настоящая мастерская, 

позволяющая получить 

прочные знания, обогатить 

содержание души. Это   тре-

петно волнующее и мучи-

тельно сложное творчество, 

непостижимо тонкие и вечно 

с о в е р ш е н с т в у ю щ и е с я 

«инструменты», которыми 

воздействует на человече-

скую душу педагог. 

Труд педагога, пожалуй, 

ни с чем несравним и не 

сопоставим. Поэтому в учре-

ждения профессионально-

технического образования 

приходят педагоги с оптими-

стическими взгля-

дами, готовые 

трудиться годы и 

годы, чтобы уви-

деть предмет свое-

го творения. Не 

исключение и УО 

«Пинский госу-

дарственный про-

ф е с с и о н а л ь н о -

технический колледж маши-

ностроения».   

Вот уже 75 лет в колледже 

трудятся преподаватели, 

способные внедрять в обра-

зовательный процесс любые 

свои творческие задумки, 

способствующие повыше-

нию качества подготовки 

будущих специалистов. 35 

педагогов, 17 из которых 

имеют высшую категорию, 

ежедневно наполняют души 

питомцев знаниями.  

Работа педагога – это, 

прежде всего, напряжѐнный 

труд сердца, творчество 

разума. Ему просто необхо-

димо обладать огромным 

талантом человеколюбия и 

безграничной любовью к 

своему труду и воспитанни-

кам, чтобы долгие годы со-

хранять бодрость духа, яс-

ность ума, свежесть впечат-

лений, неисчерпаемость 

идей. К таким педагогам 

колледжа следует отнести 

Лемешевского В.М., Пол-

ховского Ф.К., Белятко А.И., 

Демчишина В.Т., Конопель-

цева В.И., Селюжицкую 

Г.П., Бородину Е.А., Корсак 

С.Г., Хлебус В.Д. 

Мягкое, но и в тоже время 

требовательное сердце учи-

теля способно разглядеть в 

обычном учащемся способ-

ного, стремящегося к посто-

янному совершенствованию 

своих навыков и умений  

человека. Открыть глаза 

обучающегося на новые 

возможности его профессии 

помогают  преподаватели 

спецдисциплин Мялик Ф.А., 

Недбайло В.В., Дыдышко 

Е.В., Клочко И.В., Линкевич 

Н.К., Германович С.А., Шиш 

С.С., Веренич Н.Н.  О них 

учащиеся говорят, что они 

дают возможность не только 

успешно 

овладеть 

специаль-

н о с т ь ю , 

но и учат 

т в ѐ р д о 

стоять на 

ногах в 

жизни. 

Умение 

видеть в 

учащихся 

человека 

–  вот 

основная черта таких педа-

гогов, как Гусачок Н.В., 

Кисель Н.В., Козак В.М., 

Ситко М.Г., Володкевич 

В.Н., Вильчук Е.В.Эти педа-

гоги обладают не только 

высоким профессионализ-

мом, внедряют новые педа-

гогические технологии, но и 

обладают прекрасными ор-

ганизаторскими способно-

стями. Через творческий 

подход в образовательном 

процессе они умеют затро-

нуть самые глубокие каче-

ства учащегося, спрятанные 

где-то на донышке души, 

учат подростков размыш-

лять о добре и зле, верности 

и измене, сочувствии и без-

различии, учат спорить, от-

стаивать свою точку зрения. 

Продолжают сложившиеся 

традиции учебного заведе-

ния педагоги, пополнившие 

ряды коллектива не так дав-

но: Курдюмова О.Ю., Кири-

кович О.К., Демчук Ю.И., 

Диковицкая О.Н., Загорнова 

В.А., Шаблинский О.А., 

Гайдамайчук Т.В. 

Мероприятия, которые 

проводят Батюшко О.В., 

Гришко Н.А., Пешко Н.Н., 

Колесникович Е.С., Налив-

ко Н.Н., заставляют уча-

щихся задуматься о соб-

ственном месте в жизни, о 

национальной принадлеж-

ности и отношениях в се-

мье, о красоте родной земли 

и традициях белорусского 

народа. 

Многочисленное количе-

ство проектов, авторами 

которых были эти педагоги, 

внедрено  в образователь-

ный процесс. Любая  про-

ектная деятельность осно-

вывается не только на твор-

ческом потенциале учителя, 

но и на креативном подходе 

еѐ участников – 

учащихся. Настоя-

щий педагог не 

подаѐт истину в 

готовом варианте, а 

учит еѐ находить. 

И с п о л ь з о в а н и е 

исследовательских, 

поисковых, про-

блемных методов в 

работе, работа с интеллекту-

ально развитыми и воспи-

танными учащимися, спо-

собными генерировать но-

вые идеи, чувствовать от-

ветственность пополнения 

собственного интеллекта 

даѐт возможность педагогам 

колледжа содействовать не 

только становлению лично-

сти, но и помогает напол-

нить душу учащегося необ-

ходимым содержанием. 

Хочется верить, что наши 

педагоги продолжат выпол-

нять свой долг также ответ-

ственно, с творчеством, 

индивидуальным подходом 

и любовью. 

Гореглад В.Р.,  

зам. директора по УР 

Наш долг – наполнить души содержанием 
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Неотъемлемой частью 

образовательного процес-

са в колледже является 

производственное обуче-

ние, которое организовы-

вается и проводится 

опытными, знающими 

свое дело мастерами. 42 

мастера производственно-

го обучения, двое из ко-

торых имеют высшую, 26 

– первую категорию, во-

оружают учащихся про-

фессиональными знания-

ми, умениями и практиче-

скими навыками, необхо-

димыми для овладения 

рабочей профессией. 

Мастер производствен-

ного обучения - основной 

учитель профессии, орга-

низатор внеурочной рабо-

ты и жизнедеятельности 

ученического коллектива, 

закрепленной за ним 

группы, на протяжении 

обучения является для 

них наставником и воспи-

тателем.  

Видеть прекрасное в 

окружающем мире, лю-

бить и уважать людей, 

ценить жизнь, уметь 

найти подход к каждому 

из них, быть готовым от-

давать все свои силы вос-

питанникам– это главные 

качества мастеров п/о 

Сошняниной Т.К., Занько 

Н.И., Михалевой Е.Г., 

Попины И.И. 

Индивидуально-

личностный подход к 

каждому обучающемуся, 

доброжелательность, гра-

мотное объяснение прак-

тических действий, поз-

воляют проводить обуче-

ние по вождению автомо-

биля с гарантией качества 

инструкторам по вожде-

нию Полховскому В.В., 

Лукьянчуку Н.Н., Каллау-

ру В.Н., Сергиевичу 

М.Н., Шпакову В.С., Ми-

ронюку В.А., Мялику 

А.Ф., Пивовару А.В. 

Подают достойный при-

мер молодому поколению 

постоянные участники и 

победители выставок тех-

нического и декоративно-

прикладного творчества 

Вечерко Г.А., Вечорко 

Е.Н., Лебедев В.О., Лев-

шук Г.Л., Ковшов Д.А., 

Демянович  С.Д. Их ав-

торское искусство высоко 

отмечено, а воспитанники 

награждались грамотами 

и дипломами. 

Решение изобретатель-

ских задач совместно с 

учащимися, повышение 

уровня познавательного 

интереса к учебно-

производственной дея-

тельности через вовлече-

ние учащихся в рациона-

лизаторскую деятель-

ность - главное в работе 

Колесниковича П.И., 

Ильчука М.Г., Ильчука 

В.Г., Шостаковича К.С., 

Шиловца С.К., Труша 

И.П. Они являются посто-

янными победителями 

слетов изобретателей и 

рационализаторов. 

Опытными наставника-

ми, делящимися своими 

знаниями и умениями, 

педагогическим мастер-

ством с молодыми специ-

алистами,  являются Ми-

нич И.А., Быба А.С., 

Жирчук Е.П., Губина 

Н.Л. 

За 75 лет существова-

ния учреждения образова-

ния из его стен вышли 

тысячи молодых рабочих 

и специалистов. Немало 

их трудится и в настоя-

щее время в стенах колле-

джа. Выпускники нашего 

учреждения образования 

Дисковец И.С., Орлов 

М.А., Наварич А.В., Тара-

сюк В.В., Васюкович 

Н.Н., Колесникович Д.П., 

окончив учебу в инду-

стриально-

педагогических колле-

джах республики, верну-

лись в родное учебное 

заведение. Уже более 

десяти лет  мастерами п/о 

работают Дубинецкий 

В.И., Сидоревич А.Н., 

Ожелевский А.В. Они 

делятся своими знаниями 

и мастерством, подают 

достойный пример моло-

дому поколению. Влива-

ются в ряды мастеров 

молодые, творческие и 

инициативные кадры - 

мастера п/о Будкевич А. 

В., Пилипчук В.Н., Поле-

щук А.Г., Шоломицкий 

Д.Р., Дранец И.И.  Они 

успешно решают  вопро-

сы обучения и воспита-

ния учащихся. 

У наших мастеров золо-

тые руки. Выпускаемая 

продукция из металла и 

дерева  пользуется боль-

шим спросом у населе-

ния, оказываются каче-

ственные услуги по ре-

монту автомобилей, пере-

возке грузов, подготовке 

водителей категории «А», 

«В», «С», «Д», «Е». 

Высокое профессио-

нальное мастерство и 

талант наших мастеров 

производственного обу-

чения позволяют осу-

ществлять подготовку 

конкурентоспособных, 

востребованных на совре-

менном рынке труда спе-

циалистов.  

Цеван Ж.Н., 

 методист 
 

Посвятившие свою жизнь образованию –  
люди особенные 
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Методический кабинет 

колледжа является еди-

ным информационным 

центром всей методиче-

ской работы колледжа, 

которая направлена на 

повышение качества про-

фессиональной компе-

тентности преподавате-

лей и мастеров производ-

ственного обучения, со-

вершенствование учебно-

методических комплек-

сов предметов и профес-

сий, изучение, обобще-

ние и трансляцию пере-

дового положительного 

педагогического опыта, 

разработку научно -

методического обеспече-

ния ведущего учрежде-

ния  образования по ква-

лификации «Кузнец руч-

ной ковки». 

Координирует методи-

ческую работу методист 

колледжа Цеван Ж.Н.   

Методический кабинет 

оснащен современными 

видами оргтехники. Бла-

годаря локальной сети, 

обеспечивается  быстрый 

доступ к электронной 

п р о г р а м м н о -

методической документа-

ции.  Здесь производится 

обработка и оформление 

учебно -методических 

пособий, электронных 

учебно -методических 

комплексов предметов и 

профессий, издание и 

верстка лучших методи-

ческих материалов. 

Молодой коллектив ин-

женерно -технических 

работников кабинета все-

гда качественно и творче-

ски подходит к выполне-

нию своих обязанностей. 

Оператор ЭВМ Пекун 

О.С. производит набор, 

распечатку, ксерокопиро-

вание и тиражирование 

методических материа-

лов. Инженер-электроник 

Зинкевич С.В. обеспечи-

вает правильную техни-

ческую эксплуатацию, 

бесперебойную работу 

компьютерного оборудо-

в а н и я .  И н ж е н е р -

программист Тихонова 

С.В. - опытный специа-

лист по техническому 

сопровождению сайта, 

программному обеспече-

нию вычислительной тех-

ники. Работы, техниче-

ским редактором которых 

я в л я е т с я  и н ж е н е р -

программист Ткач Л.И., 

всегда имеют презента-

бельный вид и дизайнер-

ское оформление.  

 

Цеван Ж.Н.,  

методист 

  

учащимся в вопросах 

личностного развития, 

п о з и т и в н о й 

с о ц и а л и з а ц и и , 

п р о ф е с с и о н а л ь н о г о 

с т а н о в л е н и я   и 

ж и з н е н н о г о 

самоопределения.  

Педагоги социальные 

Линкевич Т.Н. и Ожелев-

ская Е.И., педагог -

психолог  Бандацкая  В.Г. 

всегда находят креатив-

ные подходы к созданию 

благоприятного психоло-

гического климата в учре-

ждении. Специалисты 

службы в каждом видят 

прежде всего личность с 

ее индивидуальными осо-

бенностями, взглядами и 

В колледже организован 

и функционирует кабинет 

с о ц и а л ь н о -

педагогической  и 

психологической службы. 

О с н о в н ы м и  

н а п р а в л е н и я м и 

деятельности СППС 

к о л л е д ж а  я в л я е т с я 

защита прав и законных 

и н т е р е с о в 

несовершеннолетних, 

с о ц и а л ь н о -

п е д а г о г и ч е с к а я  и 

п с и х о л о г и ч е с к а я 

поддержка учащихся, 

педагогов, родителей, 

оказание своевременной 

комплексной социально-

п е д а г о г и ч е с к о й  и 

психологической помощи 

мировоззрением. Им не 

безразличны судьбы под-

ростков и их семей.  

В тесном сотрудниче-

стве СППС с педагогом-

организатором Шелест 

А.В. в колледже проходят 

интересные профилакти-

ческо-культурные меро-

приятия, направленные  

на формирование пози-

тивной жизненной уста-

новки, раскрытие потен-

циальных способностей, 

сохранение неповторимо-

сти творческого потенци-

ала учащихся. 

 

Линкевич Т.Н.,  

социальный педагог 

Единый информационный центр 

Им не безразличны судьбы подростков  
и их семей 
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Яркими оттенками бар-

хатцев и запахом ели 

встречает общежитие 

наших ребят. На весь пе-

риод обучения оно стано-

вится вторым домом для 

проживающих в нем. С 

любовью и заботой ра-

ботники общежития под 

руководством заведую-

щей общежитием Сачков-

ской Ж.Ф. готовят комна-

ты и служебные помеще-

ния для наших подопеч-

ных. Тепло и уют создают 

воспитатели общежития 

Цыганко А.М., Куделич 

Н.К., Стефанович О.А. Их 

педагогические знания и 

жизненный опыт способ-

ствуют адаптации и фор-

мированию лидерских 

качеств у ребят. Совмест-

ная работа с Советом 

общежития привели к 

призовым местам в кон-

курсах на лучшее обще-

житие города. Воспита-

тель Цыганко А.М. стала 

победителем областного 

конкурса педагогических 

проектов «Здоровье мо-

лодежи – будущее стра-

ны». 

Юность – прекрасна 

пора. Время становления 

и взросления. Очевидна 

важность этого жизнен-

ного периода, ведь от 

того, насколько воспита-

тель сможет умело и за-

ботливо поддержать и 

взрастить ростки индиви-

дуальности в эти годы, во 

многом зависит яркость и 

полнота ее раскрытия и 

проявления в зрелом воз-

расте. Мы верим в наших 

ребят, желаем им счастья 

и успехов. Они – будущее 

нашей страны!  

Куделич Н.К.,  

воспитатель  

Второй дом  для проживающих  
в нем 

Слагаемые успеха 

базе, знание делопроиз-

водства, выполнение 

функций инспектора по 

кадрам – все это стало 

неотъемлемым признаком 

профессионализма секре-

таря приемной директора 

Богдан В.А. 

Всю необходимую 

учетную документацию 

по приему, движению и 

выпуску учащихся колле-

джа осуществляет секре-

тарь учебной части Козак 

Е.Л.  

Сотрудники нашей бух-

галтерии – это  дружный 

коллектив, ведущий мате-

риальный учет и кон-

троль рационального ис-

пользования финансовых 

средств колледжа. 

Незаменимыми помощ-

никами при проведении 

л а б о р а т о р н о -

практических занятий по 

общеобразовательным 

предметам и  предметам 

специального цикла явля-

ются лаборанты колледжа 

Недбайло И.А. и Молчан 

Е.А. 

Чисто ту 

и порядок, 

н а д л е ж а -

щее сани-

т а р н о -

гигиениче-

ское состо-

яние всех 

помещений 

учебного и 

лабораторного корпуса, 

мастерских поддерживает 

хозяйственная служба 

колледжа. 

Многолетняя повсе-

дневная и кропотливая 

педагогическая работа 

коллектива не безрезуль-

тативна. Заслуги и дости-

жения многократно отме-

чены на уровне области и 

республики. 

 

  

В воспитании подраста-

ющего поколения в кол-

ледже  немаловажную 

роль играет библиотека, 

отличительной особенно-

стью которой является 

воспитание через книгу, 

особенно через книгу 

белорусских издательств, 

книгу на белорусском 

языке.  

Гордостью колледжа 

является музей.  Величие 

прошлого отражают 1362 

музейных экспоната, от-

ражающие исторический 

путь, пройденный нашим 

учреждением образова-

ния за 75 лет. Руководи-

тель музея  Лемешевский 

В.М. считает, что музей – 

это, прежде всего, экспо-

наты и поэтому их сбо-

ром занимаются  учащие-

ся, работники колледжа, 

родители.  

Умение оперативно 

реагировать на изменения 

в нормативно-правовой 
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Сачковская Ж.Ф., 

заведующая  

общежитием  

Лемешевкий В.М., 

руководитель музея 



К 75-летнему  юбилею 

учреждения образования 

готовится весь педагогиче-

ский коллектив и коллектив 

учащихся. Накануне юби-

лейной даты в коллеже про-

водился  конкурс творче-

ских работ, в котором при-

няли участие группы 1-3 

курсов, ТУ, уровня ССО. 

Целью конкурса являлось 

воспитание уважительного 

отношения к традициям 

своего учебного заведения, 

уважения к труду, формиро-

вание активной жизненной 

позиции, выявление творче-

ского потенциала, развитие 

творческих способностей и 

эстетической культуры уча-

щихся. Видеоролики, стен-

газеты, плакаты, стихотво-

рения, эссе были представ-

лены на конкурс как учащи-

мися, так и руководством 

учебных групп. Все они 

имели достойный художе-

ственный уровень. При под-

ведении итогов учитывалась 

оригинальность и неорди-

нарность работ, эстетиче-

ский вид, глубина содержа-

ния материала и творческий 

подход в исполнении. 

Победителями  конкурса  

стали: 1 место - группа № 

251, 2 место – группа № 351, 

3 место разделили между 

собой группа № 021 и № 

122. Учащиеся отмечены 

грамотами колледжа I, II, III 

степени, сладкими призами.  

Силами учащихся оформ-

ляется выставка творческих 

работ к юбилейной дате, 

которая будет размещена на 

втором этаже учебного кор-

пуса.  

Бонцевич А.В.,  

зам. директора по УВР 

Творческий конкурс 

История моей альма-матер  

зованной в 1939 году в де-

ревне Дубое Пинского райо-

на, до профессионально-

технического колледжа – 

таков длинный, 75-летний, 

путь подготовки тысяч ква-

лифицированных кадров для 

многих отраслей хозяйствен-

ного комплекса страны.  

Наш колледж готовит 

специалистов по нескольким 

профессиям. Я выбрал про-

фессию «Кузнец ручной 

ковки, электрогазосварщик, 

водитель автомобиля катего-

рии «С» сознательно и счи-

таю, что, получая теоретиче-

ские знания и практические 

навыки, стану должным 

образом подготовленным 

специалистом. Мне очень 

нравятся занятия производ-

ственного обучения по куз-

нечным и сварочным рабо-

там. Я с удовольствием по-

с е щ а ю  к р у ж о к 

«Художественная ковка», 

где глубже постигаются 

тайны избранной профес-

сии, расширяется кругозор, 

развиваются воображение и 

твердость воли. В будущем 

в мои планы входит воз-

можность создания  соб-

ственного кузнечного дела. 

На определенном этапе 

своей жизни человек всегда 

делает выбор вида деятель-

ности по своим интересам и 

способностям. Я считаю, что 

выбранная мною профессия 

кузнеца-сварщика поможет 

мне самореализоваться в 

жизни принести пользу лю-

дям. 

Вабищевич Александр,  

Ковалевич Владислав,  

учащиеся группы №  341 

В колледже прошел  твор-

ческий конкурс, посвящен-

ный 75-летнему юбилею 

колледжа. В номинации 

«ЭССЕ» победителями ста-

ли учащиеся группы № 341 

Вабищевич Александр и 

Ковалевич Владислав. 

Получение образования – 

важный этап в жизни каждо-

го человека. Одной из ступе-

ней моего жизненного пути 

является получение  профес-

сионального образования в 

одном из старейших учре-

ждений профессионально-

технического образования 

нашей страны – Пинском 

государственном профессио-

нально-техническом колле-

дже машиностроения.  

История моей альма-матер 

– это история зарождения, 

развития и становления про-

фессионального обучения 

молодѐжи Полесского края. 

От школы механизации 

сельского хозяйства, органи-
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Это зрелый возраст 

(осень): успех, уверенность 

в своих силах и в завтраш-

нем дне. 

И, наконец, старость 

(зима). У Вивальди это огонь 

камина, тепло, покой, тиши-

на. Наверное, это может 

быть завершением пути че-

ловека на земле. Это воз-

раст, который даѐт возмож-

ность оценить пройденный 

путь и подвести итог жизни. 

Что я думаю о человеке, 

который прожил на земле 75 

лет? 

За его, возможно, уже 

сутулыми плечами долгий 

путь. Подобно «Временам 

года» Антонио Вивальди. 

Э т о  д е т с т в о 

(предположим, весна): рож-

дение, пробуждение, появ-

ление на свет, первые позна-

ния окружающего мира. 

Это горячая юность 

(лето): цветение, свет солн-

ца, пение птиц, буйство 

чувств и эмоций. 

А теперь поделюсь своими 

мыслями о «виновнике тор-

жества», который появился 

75 лет назад. 

Сегодня это колледж. Он 

не «дремлет» на окраине 

города, а «бодрствует», ак-

тивно принимая абитуриен-

тов. 

Радует новизной стремле-

ний. 

Бодрит энергией учащих-

ся. 

75 лет - много или мало? 

Вдохновляет успехами 

коллег. 

Согревает поддержкой в 

делах и начинаниях. 

Сочетая в себе все 

«времена года», остаѐтся 

молодым, но «шагает» впе-

рѐд уверенной и твѐрдой 

походкой. 

Парадоксально: дата впе-

чатляет, а юбиляр - в самом 

расцвете сил! 

75 лет для учреждения 

образования - это только 

начало пути. Успехов и по-

бед, наш колледж! 
Клочко И.В., 

преподаватель  спецдисциплин  



Среди учебных групп  

колледжа прошел смотр – 

конкурс художественной 

с а м о д е я т е л ь н о с т и   

«События прошедшего 

столетия сквозь память 

поколений пронесем». 

Смотр - конкурс про-

водился с 10.11.2014 по 

13.11.2014 согласно гра-

фика проведения смотра 

- конкурса, утверждённо-

го заместителем директо-

ра по УВР.  

Цель конкурса - созда-

ние оптимальных усло-

вий для творческого раз-

вития и самореализации 

молодежи, выявление 

новых талантов, совер-

шенствование форм орга-

низации досуга молоде-

жи на основе изучения 

историко-культурного 

наследия, активизация 

работы по духовно-

нравственному, граждан-

ско-патриотическому и 

х у д о ж е с т в е н н о -

эстетическому воспита-

нию. 

В смотре - конкурсе 

принимали участие 26 

учебных групп.  

При оценке результатов 

выступления учитывалось 

разнообразие жанров, 

уровень исполнительско-

го мастерства, режиссура 

программы выступления, 

внешний вид, оформле-

ние, сценическая культу-

ра, использование в ре-

пертуаре белорусских 

а в т о р о в . 

Жюри предоставлялась 

программа выступления с 

указанием авторов произ-

ведений, фамилий и ис-

полнителей. 

Победители определе-

ны по следующим номи-

нациям: инструменталь-

ное творчество, вокально-

хоровое творчество, 

ф о л ь к л о р н о -

этнографическое творче-

ство, хореографическое 

творчество, театральное 

творчество, оригиналь-

ный жанр, литературное 

творчество. Награждение 

победителей состоится на 

общеколледжной линейке 

15 декабря 2014 г. 

Смотр-конкурс художественной 
самодеятельности 

Смотр художественного плаката, рисунка 

дежи, учащихся колледжа. 

В конкурсе принимают 

участие все учебные 

группы. Участники кон-

курса должны будут 

представить работы по 

избранной форме: рису-

нок, плакат, коллаж, ком-

пьютерная графика.  

При подведении итогов 

смотра-конкурса будет 

учитываться художе-

с т в е н н ы й 

уровень, оригинальность, 

смысловая нагрузка по 

анти-СПИД тематике, 

возмож-ность использо-

вать плакат в дальнейшем 

при пропаганде анти-

СПИДа. 

Победители смотра-

конкурса будут отмечены 

грамотами и ценными 

подарками. 

Шелест А.В., 

педагог-организатор 

В рамках проведения 

Всемирной кампании про-

тив СПИДа в 2014г. под 

девизом: «Опасность  -  

СПИД» в колледже объяв-

лен  конкурс художе-

ственного плаката, рисун-

ка. 

Целью конкурса явля-

ется отражение глобаль-

ной проблемы ВИЧ/

СПИД, привлечение вни-

мания моло-дежи к суще-

ствующей угрозе, повы-

шение информированно-

сти молодежи о пробле-

мах СПИДа через сред-

ства наглядной агитации, 

пропаганда здорового 

образа жизни, профилак-

тика СПИДа среди моло-

Стр. 8 Методический вестник  



В день Юбилея искрен-

ние слова благодарности 

и огромной признатель-

ности в первую очередь 

тем, кого можно полным 

правом назвать “золотым 

фондом”, тем, кто стоял у 

истоков и работает сей-

час, тем, кто не один де-

сяток лет посвятил труд-

ной преподавательской 

деятельности и воспитал 

не одно поколение высо-

коклассных специалистов 

– это наши преподаватели 

и мастера производствен-

ного обучения. 

С  особым чувством 

хочется обратиться к мо-

лодому поколению наших 

преподавателей и масте-

ров. Любите своѐ нелѐг-

кое, но благородное дело! 

Уважайте учебное заведе-

ние, в котором трудитесь! 

Профсоюзный комитет 

работников учреждения 

образования «Пинский 

государственный профес-

сионально-технический 

колледж машинострое-

ния» горячо и сердечно 

поздравляет вас с Юбиле-

ем! 

75 лет – это возраст 

мудрости, расцвета, про-

фессионализма и творче-

ства. 

Летопись колледжа 

уникальна, ведь каждый 

год его существования – 

это проводы во взрослую 

жизнь очередного вы-

пускника, который остав-

ляет о себе добрую па-

мять, унося при этом с 

собой частичку сердца и 

души педагогов и масте-

ров. 

 

От всей души желаем 

только движения вперѐд, 

новых перспектив, пла-

нов, творческих идей, 

смелых решений, успе-

хов, удачи и конечно, 

всем доброго здоровья! 

 

С уважением, 

Кобринец Н.В.,  

председатель профкома  

Дорогие коллеги! 

Поздравление от профсоюзного комитета работников 

Наш адрес:  
 

ул. Революционная, 20 
225710, г. Пинск 
Брестская обл. 

Телефон: 8 (0165) 34 71 44 
Факс: 8 (0165) 34 17 63 

 

E-mail:  
pgptkm@brest.by 

НАШ САЙТ: 

www.pgptkm.by 

Составитель: 
Цеван Ж.Н., методист 

 
Редактор: 

Тихонова С.В., инженер-
программист 

УО «ПИНСКИЙ  ГПТК 
МАШИНОСТРОЕНИЯ» 

На основании решения 
Брестского облисполкома  

от 12.05.2014 № 367,  
приказа управления образо-
вания № 384 от 19.05.2014  
«О реорганизации учрежде-

ний профессионально-
технического образования»,  
УО "Пинский государствен-

ный профессионально-
технический колледж маши-

ностроения" 
реорганизован  путем  
присоединения к  нему  

УО "Пинский государствен-
ный профессиональный 

лицей мебельного производ-
ства и автомобильного 

транспорта"  

Признак хорошего образования — говорить о самых высоких предметах 
самыми простыми словами. 

 Ралф Уолдо Эмерсон 


